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Disciplina: Libras
Prof.. Esp. Gislaine Damasceno

Questao 01

A comunidade surda é um grupo de pessoas que compartilham uma mesma lingua de sinais, valores
culturais, histérias e objetivos comuns. Com relacdo a identidade surda, é correto a firmar que:

a) A escrita do surdo aproxima-se da escrita do ouvinte.

b) O surdo pronuncia o som das palavras.

c) Ser surdo é pertencer a um universo visual

d) Surdos e ouvintes tem a mesma cultura.

Questao 02

Geralmente as pessoas estdo acostumadas a associar lingua ao uso de voz. Assim, quando se referem
a Lingua de Sinais, que exige uma associacdo entre lingua e os sinais, normalmente as pessoas
apresentam concepg¢des inadequadas a associa¢do Lingua/Sinais. Marque a opcao que desmistifica
essa concepeao.

a) A Lingua de Sinais seria uma mistura de pantomima e gesticula¢do concreta, incapaz de expressar
conceitos abstratos.

b) Haveria uma Unica lingua de sinais usada por todas as pessoas surdas.

c) As linguas de sinais apresentam-se numa modalidade semelhante as linguas orais, ou seja, sao
linguas em que a producdo discursiva é estabelecida através do canal oral-auditivo também.

d) As linguas de sinais apresentam-se numa modalidade diferente das linguas orais, ou seja, sdo
linguas em que a producdo e percepcao discursiva ndo € estabelecida através do canal oral-auditivo,
mas, sim, visual-espacial.
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Disciplina: Processos de Gestao
Prof.: Me. Uéliton

Questiao 03
A trajetoria historica “revela que o campo da POT foi se estruturando em torno de trés principais
vertentes ou campos relativamente bem delimitados. A relativa singularidade de cada campo esbarra
nas interdependéncias e articulagdes que mostram que cada um deles, em separado, ndo assegura a
adequada compreensdo dos fendmenos que pretendem estudar e intervir” (Zanelli; Bastos; Rodrigues,
2014, p. 562).
O texto acima reflete sobre a Psicologia Organizacional e do Trabalho e seus campos
intradisciplinares. Acerca destes, analise as sentencas abaixo:
I-A surge da relacdo entre a acdo humana e a organizagéo
propriamente dita, focando no conjunto de politicas e praticas que revelam a estratégia para
organizar a agéo individual e a coletiva de forma congruente com os objetivos, misséo e
valores da empresa.
In-A emerge das interagdes entre 0 comportamento no
trabalho e a organizacdo, lidando com 0s processos psicossociais que caracterizam as
organizagfes como conjunto de pessoas cujas acOes precisam ser coordenadas a fim de
atingir metas.
" - A tem interesse em compreender e lidar com as
questdes relativas ao comportamento humano e o trabalho, estudando a natureza dos
processos de organizagdo do trabalho e seus impactos psicossociais.

Assinale a alternativa que, respectivamente, preenche CORRETAMENTE as lacunas:
a) Psicologia do Trabalho; Psicologia Organizacional; Gestdo de Pessoas.
b) Gestéo de Pessoas, Psicologia Organizacional; Psicologia do Trabalho.
c) Psicologia Organizacional; Gestdo de Pessoas; Psicologia do Trabalho.
d) Gestdo de Pessoas; Psicologia do Trabalho; Psicologia Organizacional.

Questéao 04

No que tange as atividades profissionais que definem a Psicologia Organizacional e do Trabalho, séo
exemplos no &mbito da Psicologia do Trabalho:

a) Comportamento organizacional e Desenho organizacional.

b) Consultoria organizacional e Administragédo de pessoal.

c) Recrutamento/Selecdo e Orientacgdo profissional.

d) Saude no trabalho e Orientacéo profissional.

Questdo 05

“Qualquer que seja o fendbmeno, o tema ou o problema escolhido, ndo pode ser abordado
cientificamente ou passar por intervencdes em contextos especificos se forem levados em conta
apenas os fatores individuais implicados” (Zanelli; Bastos; Rodrigues, 2014, p. 563).

No que tange as atividades profissionais que definem a Psicologia Organizacional e do Trabalho,
sabe-se que essas implicam diferentes niveis de intervencao diante dos problemas organizacionais.

Nesse sentido, analise as sentencgas abaixo e indique (V) para VERDADEIRO e (F) para FALSO:
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( ) No nivel técnico, a atuacdo do psicélogo organizacional e do trabalho se da junto as equipes,
a partir da implantac&o de estratégias especificas, considerando diagndsticos prévios.
( ) A atuacdo em Psicologia Organizacional e do Trabalho a nivel tatico corresponde ao nivel
mais estratégico de intervencdo, no qual se intervém em processos a partir de instrumentos e
procedimentos conhecidos e/ou disponiveis.
() O nivel estratégico de intervencdo inclui a participacdo do psicologo organizacional e do
trabalho na formulacdo das estratégias que incorporam as atividades especificas do campo.

Assinale a alternativa CORRETA, respectivamente:

a) V-V-V.

b) F-F-V.

c) V-F-V.

d) F-F—F.

Questéao 06
Entre os anos 1980 e 1990, houve um aumento expressivo do interesse pelos estudos sobre clima e
cultura organizacional, fendmenos considerados relevantes para a compreensdo do comportamento
humano e das relac6es estabelecidas no contexto das organizacdes.
Sobre esses dois fendmenos, analise:
| — O clima organizacional corresponde a um julgamento avaliativo, positivo ou negativo, que
cada trabalhador faz individualmente sobre seu trabalho ou situagéo de trabalho.
Il — O clima organizacional esta relacionado as percepcdes e interpretacdes compartilhadas
acerca das dimens0es das atividades, do ambiente e das politicas organizacionais.
Il — A cultura organizacional envolve o compartilhamento do sistema de normas e valores que
orientam as politicas, praticas e atividades da organizacéo.
IV — A cultura organizacional inspira filosofias gerenciais e praticas administrativas, mas nao
exerce influéncia significativa sobre a formagéo do clima organizacional.
E CORRETO o que se afirma em:
a) I e 11, apenas.
b) 1 e 11, apenas.
c) Il e I, apenas.
d) Il e IV, apenas.

Disciplina: Processos de intervengéo familiar
Prof.: Esp. Leila Balsamao

Questao 07
Considere 0s textos a seguir:
Texto |
Um dos primeiros clinicos a estudar a transmissao da aprendizagem dos pais para os filhos foi Albert
Bandura. Segundo a teoria da aprendizagem social, o simples contato social ja produz conhecimento,
pois a crianga tende a imitar o comportamento do adulto que toma como modelo. Durante as
transmissOes geracionais, podem ser feitas modificacGes criativas na heranca recebida, ou ela pode
ser repetida.

Texto adaptado de BAPTISTA, CARDOSO e GOMES (2012).
Texto 11
Em pesquisa com 153 pais de criangas do ensino fundamental na regido do Vale do Rio dos Sinos,
45,1% relataram ter sido vitimas de violéncia na familia de origem. Na comparacéo entre a familia
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de origem e a familia atual, cerca de 55% né&o sofreram violéncia e ndo a utilizam, 25% sofreram e a
utilizam com os filhos e 20% sofreram e ndo repetem. Nenhum participante da amostra passou a
utilizar a violéncia sem ter tido contato com ela na infancia.
Texto adaptado de FALCKE, ROSA e MADALENA (2012).
A partir da leitura dos textos, avalie as assercfes a seguir e a relacdo proposta entre elas.
I. Nos limites da amostra investigada, a exposicao a violéncia na familia de origem comportou-
se como condicdo necessaria, porém ndo suficiente, para que o adulto viesse a utilizar a
violéncia na educacéo dos préprios filhos.
PORQUE
I1. A transmissdo transgeracional opera exclusivamente por via inconsciente, o que impede que
o legado familiar seja submetido a reelaboracdes deliberadas pelas geracdes seguintes.
A respeito dessas asser¢oes, assinale a alternativa correta.
a) As assercoes | e 11 sdo proposicBes verdadeiras, e a Il € uma justificativa correta da |.
b) As assercdes | e 11 sdo proposicdes verdadeiras, mas a Il ndo é uma justificativa correta da I.
c) A assercdo | € uma proposicéo verdadeira, e a Il é uma proposicao falsa.
d) A assercdo | é uma proposicéo falsa, e a Il € uma proposicao verdadeira.

Questédo 08
Aceita-se, na perspectiva sistémica, que todo comportamento tem valor de mensagem. Atividade ou
inatividade, palavras ou siléncio influenciam as pessoas, que também sdo influenciadas por tais
comunicacgdes. Cada familia constréi mitos ao longo de sua historia, elaborando um legado que
permanece como segredo em uma geracdo e reaparece nas seguintes sob a forma de expectativas
compartilhadas. No trabalho terapéutico, parte-se da premissa de que o problema é o problema, e as
conversas de desconstrugdo indagam sobre as ideias e 0s contextos que sustentam sua existéncia.
Texto adaptado de SANCHEZ (2012).
Considerando o texto e os pressupostos da abordagem sistémica de base narrativa, avalie as
afirmacdes a seguir.
I. O siléncio de um membro da familia diante de um adoecimento ndo configura comunicacao,
uma vez que apenas 0s enunciados verbais transportam valor de mensagem no interior do
sistema.
I1. O segredo familiar refere-se menos ao desconhecimento de um fato do que a impossibilidade
de citd-lo ou comenté-lo, decorrente da dificuldade de simbolizar aquela situacéo.
I11. A externalizacdo possibilita que a familia nomeie o problema e conduza suas descri¢fes
como eventos que ocorrem fora das pessoas, 0 que favorece a emergéncia de historias
alternativas.
E correto o que se afirma em
a) |, apenas.
b) I e 11, apenas.
c) I e lll, apenas.
d) Il e 111, apenas.

Questéo 09

Até recentemente, a familia aparecia como principal e Unico sistema ecolégico de orientacdo dos
individuos, e sua configuracdo baseava-se na presenca de um pai provedor, de uma mée cuidadora e
dos filhos nascidos da unido entre eles. Fugir a essa equagdo significava tornar-se alvo de
preconceitos. Familias monoparentais, reconstituidas, extensivas, homoafetivas e ndo consanguineas
sdo possibilidades que ndo passam despercebidas na realidade atual, o que nédo significa que nao
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existissem antes, mas que estavam encobertas pelos preconceitos da sociedade. Diante disso, 0s
autores sustentam que a melhor forma de lidar com o desafio de definir a familia, por questes
metodoldgicas ou terapéuticas, € a pergunta direta dirigida aqueles com quem o psicologo pretende
trabalhar. Se houver necessidade de um padrdo para a manutencdo do rigor metodologico em uma
pesquisa, essa configuracdo podera ser colocada a priori, mas nao se pode exigir que os participantes
enquadrem nela suas defini¢6es de familia.

Texto adaptado de KOLLER, DE ANTONI e CARPENA (2012).
Considerando o texto e a discusséo sobre as transformacgdes nas configuracdes familiares, é correto
afirmar que
a) a definicdo de familia precisa emergir da resposta dos prdprios envolvidos, de modo que a defini¢cdo
a posteriori seja considerada mesmo quando uma configuracdo tenha sido fixada previamente por
exigéncia metodologica.
b) os novos arranjos familiares constituem fendbmeno recente, decorrente da entrada da mulher no
mercado de trabalho, e por isso ainda ndo dispdem dos vinculos de protecdo que caracterizavam a
familia nuclear.
c) a pluralidade de configuragdes inviabiliza o estabelecimento de qualquer padrdo prévio em
investigacOes sobre familia, razdo pela qual esses estudos devem restringir-se a delineamentos
qualitativos.
d) a permanéncia de aspectos tradicionais na histdria da familia indica que a tarefa psicossocial de
protecdo dos membros perdeu centralidade diante da diversidade de arranjos contemporaneos.

Disciplina: Psicodiagnéstico
Prof.: Me Vinicius

Questéao 10
O psicodiagnostico pode ser caracterizado como processo que parte de hipoteses levantadas
previamente. Com relacéo as caracteristicas do psicodiagnostico, assinale a alternativa incorreta.

A) O psicodiagnostico é limitado no tempo.

B) O psicodiagnostico parte de hipoteses levantadas previamente.

C) O psicodiagnoéstico é baseado em um contrato de trabalho entre psicologo e paciente ou

responsavel.
D) O psicodiagndstico € baseado nas crencas do psicologo.

Questédo 11

A elaboracdo de documentos psicologicos no Brasil € regida por diretrizes especificas que visam
garantir a qualidade, a ética e a legalidade das informac@es prestadas.

Considerando os principios fundamentais envolvidos nesse processo, assinale a afirmativa correta.

A) Os documentos psicologicos podem ser elaborados com identificagdo implicita do
profissional responsavel pela avaliacdo e pela elaboracdo do documento.

B) A insercdo de informacGes pessoais secundarias nos documentos psicoldgicos € aceitavel
desde que o profissional considere essas informag6es como potencialmente Uteis.

C) A auséncia de assinatura ou carimbo do profissional responsavel é indiferente a validade dos
documentos psicologicos, haja vista a garantia de clareza, precisdo e fidedignidade das
informacdes.

D) A elaboracgéo de documentos psicoldgicos deve seguir as normas estabelecidas pelo Conselho
Federal de Psicologia (CFP), assegurando a clareza, a precisdo e a confidencialidade das
informacdes.
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Questao 12

Segundo a Resolugéo n° 6, de 29 de marco de 2019, do Conselho Federal de Psicologia, 0 documento
psicoldgico constitui instrumento de comunicagdo escrita resultante da prestacdo de servigo
psicolégico & pessoa, grupo ou instituicdo. Considerando os diferentes tipos de documentos
psicoldgicos, assinale a alternativa em que o tipo esta corretamente definido.

A) Parecer Psicologico: visa a comunicar a atuacdo profissional da(o) psicologa(o) em diferentes
processos de trabalho ja desenvolvidos ou em desenvolvimento, podendo gerar orientacdes,
recomendagOes, encaminhamentos e intervencdes pertinentes a situagdo descrita no
documento, ndo tendo como finalidade produzir diagndstico psicoldgico

B) Laudo Psicoldgico: tem como finalidade apresentar uma analise técnica, respondendo a uma
questdo-problema do campo psicoldgico ou a documentos psicoldgicos questionados. Visa a
diminuir davidas de uma questdo-problema ou documento psicoldgico que estdo interferindo
na decisdo do solicitante, sendo, portanto, uma resposta a uma consulta.

C) Relatdrio Psicoldgico: é o resultado de um processo de avaliacdo psicolégica, com finalidade
de subsidiar decisbes relacionadas ao contexto em que surgiu a demanda. Apresenta
informagdes técnicas e cientificas dos fendmenos psicoldgicos, considerando 0s
condicionantes histdricos e sociais da pessoa, grupo ou instituicdo atendida.

D) Atestado Psicologico: documento que certifica, com fundamento em um diagnostico
psicoldgico, uma determinada situacdo, estado ou funcionamento psicolégico, com a
finalidade de afirmar as condicdes psicoldgicas de quem, por requerimento, o solicita.

Disciplina: Psicologia da Pessoa com deficiéncia
Prof.: Dra. Monalisa Ledo

Questio 13

Ao longo da historia, diferentes concepgdes orientaram a maneira como as sociedades
compreenderam e responderam a deficiéncia. Em determinado contexto institucional, uma equipe
afirma que a principal estratégia de inclusdo consiste em oferecer tratamento e reabilitacdo para que
a pessoa possa se aproximar, tanto quanto possivel, dos padrdes considerados normais. Outro grupo
argumenta que as limitacBes vivenciadas pelas pessoas com deficiéncia ndo podem ser
compreendidas exclusivamente a partir de suas condicGes corporais, pois dependem também das
barreiras presentes no ambiente e na organizacgéo social.

Considerando as transformacgfes histéricas na compreensdao da deficiéncia, assinale a alternativa
correta:

a) A primeira posi¢cdo aproxima-se do modelo médico da deficiéncia, enquanto a segunda
incorpora pressupostos do modelo social ao deslocar parte da analise para as barreiras
existentes na sociedade.

b) As duas posi¢cdes correspondem ao modelo social, diferenciando-se apenas quanto as
estratégias utilizadas para eliminar as deficiéncias individuais.

c) A segunda posicdo desconsidera completamente os impedimentos corporais, pois 0 modelo
social sustenta que a deficiéncia é produzida exclusivamente por atitudes preconceituosas.

d) A passagem do modelo médico para o modelo social representou o abandono das condic¢Ges
individuais como objeto de atencdo e tornou desnecessarias acoes de salde e reabilitacdo.

Questdo 14
Uma universidade recebe trés estudantes que solicitam recursos de acessibilidade. O primeiro
apresenta perda auditiva bilateral e utiliza Libras como principal forma de comunicacéo. O segundo
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possui comprometimento permanente dos membros inferiores, com necessidade de cadeira de rodas
para locomocdo. O terceiro apresenta limitacOes significativas tanto no funcionamento intelectual
quanto no comportamento adaptativo, manifestadas durante o periodo do desenvolvimento.
Considerando a caracterizacgao dos diferentes tipos de deficiéncia, analise as afirmativas:
I. A condicdo do primeiro estudante pode ser caracterizada como deficiéncia auditiva, nao
sendo a auséncia de fala um requisito para sua identificacéo.
I1. A condicdo do segundo estudante relaciona-se a deficiéncia fisica, podendo demandar a
eliminacéo de barreiras arquitetdnicas e adaptacdes de acessibilidade.
I1l. A caracterizacdo da deficiéncia intelectual ndo deve se restringir a mensuracdo do
desempenho intelectual, devendo considerar também o funcionamento adaptativo.
IV. Os diferentes tipos de deficiéncia determinam previamente quais recursos de acessibilidade
serdo necessarios, tornando dispensavel uma avaliacdo individual das barreiras enfrentadas por
cada estudante.

Assinale a alternativa correta:
a) e llapenas.
b) Il eIV apenas.

c) I, 1lelll apenas.
d) LI HlelV.
Questédo 15

Uma candidata com deficiéncia € aprovada em processo seletivo para uma instituicdo privada. Antes
de iniciar suas atividades, solicita uma adaptacdo razoavel que Ihe permita desempenhar as funcGes
essenciais do cargo. A instituicdo nega o pedido sob 0 argumento de que todos os trabalhadores devem
ser submetidos exatamente as mesmas condicOes para que seja preservado o principio da igualdade.
Considerando a Convencdo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia e a Lei Brasileira de
Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Lei n° 13.146/2015), assinale a alternativa que apresenta a
interpretacdo mais adequada:

a) O principio da igualdade exige tratamento formalmente idéntico, de modo que adaptacGes
individuais somente podem ser oferecidas por instituicdes publicas.

b) A concessdo de adaptacdo razoavel constitui privilégio incompativel com a igualdade, pois
estabelece condi¢Ges distintas entre trabalhadores com e sem deficiéncia.

c) A garantia de igualdade envolve a eliminacdo de barreiras e a adocdo de adaptacdes razoaveis
quando necessarias, e sua recusa injustificada pode constituir forma de discriminagdo em
razdo da deficiéncia.

d) A legislacdo brasileira reconhece o direito a acessibilidade, mas restringe as adaptacdes
razoaveis aos ambientes educacionais, ndo se aplicando as relacdes de trabalho.
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Disciplina: Psicologia da Satde e Hospitalar
Prof.. Esp. Ana Paula Farias Basilio

Questao 16
PSICOLOGIA DA SAUDE
Atencao primaria — Atenc¢ao secundaria — Atencao terciaria
Diferentes contextos: comunidade | centros de saude | hospitais | ONGs | outros espagos

!

PSICOLOGIA NO CONTEXTO HOSPITALAR
Atencao secundaria — Atencao terciaria
Contexto institucional: hospital

Uma universidade pretende reorganizar seu servi¢o de Psicologia para ampliar sua atuagdo em saude.
O projeto prevé acdes educativas com a populacdo, grupos de prevencdo em unidades basicas de
salde, acompanhamento psicoldgico de pessoas com doengas cronicas e atendimento a pacientes
internados. A luz das distincdes apresentadas por Castro e Bornholdt, a proposta evidencia que:

A) todas as acOes descritas pertencem exclusivamente a Psicologia Hospitalar, pois envolvem
prevencdo e tratamento de problemas de saude.

B) as acdes realizadas fora do hospital ndo pertencem a Psicologia da Saude, pois essa area esta
prioritariamente voltada ao atendimento clinico de pacientes.

C) a Psicologia Hospitalar constitui uma area mais ampla que a Psicologia da Salude, pois pode atuar
nos diferentes niveis de atencéo.

D) a Psicologia da Saude apresenta campo de atuacdo mais abrangente, incluindo os trés niveis de
atencdo e diferentes contextos, enquanto a Psicologia Hospitalar brasileira esta vinculada ao contexto
hospitalar e, conforme apresentada no texto, aos niveis secundario e terciario.

Questao 17

Em um municipio brasileiro, uma unidade publica de satde identificou que diferentes grupos da
populacdo apresentavam necessidades distintas de cuidado. Enquanto alguns usuarios buscavam
atendimento para situaces simples e acompanhamento preventivo, outros apresentavam doencas
cronicas que exigiam acompanhamento continuo. Também foi identificado que pessoas em situagdo
de maior vulnerabilidade social encontravam mais dificuldades para acessar determinados servi¢cos
de saude.

Diante desse cenario, a equipe responsavel pelo servigo decidiu reorganizar suas acdes, buscando
garantir que todas as pessoas pudessem acessar 0s servi¢os de saude, que cada usuario fosse
compreendido em suas diferentes necessidades de cuidado e que fossem desenvolvidas
estratégias especificas para reduzir as desigualdades no acesso e nas condigdes de saude.

Considerando os principios doutrinarios que fundamentam o Sistema Unico de Satde (SUS), a
situacdo apresentada expressa, respectivamente, os principios da:

A) Equidade, universalidade e integralidade.

B) Universalidade, integralidade e equidade.

C) Integralidade, equidade e universalidade.

D) Universalidade, equidade e integralidade.
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Questéao 18
Um psicélogo recém-contratado para atuar em um hospital geral decide reproduzir o modelo de
atendimento clinico que utilizava em seu consultorio particular. Para isso, estabelece horarios rigidos,
realiza sessfes individuais de longa duracdo e considera que sua principal funcdo é investigar
conflitos intrapsiquicos dos pacientes. ApoOs algumas semanas, percebe que frequentemente é
interrompido pela equipe, que muitos pacientes recebem alta antes da conclusdo do acompanhamento
e que a demanda do setor é muito superior a sua capacidade de atendimento.
Considerando as caracteristicas da atuacdo do psicologo hospitalar apresentadas nos textos, avalie as
afirmac0es a seguir.
I. A dindmica institucional exige que o psicologo desenvolva capacidade de adaptacéo,
raciocinio rapido e articulagcdo com os demais profissionais da equipe.
Il. A alta rotatividade dos pacientes constitui uma caracteristica que pode exigir
intervencdes breves e adequadas ao contexto hospitalar.
I11. As interrupcdes realizadas pela equipe indicam necessariamente uma interferéncia
inadequada no trabalho psicolégico e devem ser evitadas para preservar o setting
terapéutico.
IV. A simples transposicdo do modelo clinico tradicional para o hospital pode produzir
praticas inadequadas as especificidades da instituicao.

E correto apenas o que se afirma em:
A)lell.

B) lelll.

C)llelV.

D)L, IelV.

Disciplina: Topicos Especiais em Psicologia: Psicologia Juridica
Prof.: Esp. Ueliton de Souza Gongalves

Questao 19

“A aproximagao de dois importantes campos da ciéncia, como a Psicologia e o Direito, da sentido a
Psicologia Juridica, oferecendo recursos para os desdobramentos que estas assumiram na
circunstancia da pratica profissional, respeitando o Principio da Dignidade da Pessoa Humana ao
tratarmos os casos do judicidrio numa perspectiva humanizada e multidisciplinar”.

Acerca dos fundamentos da Psicologia Juridica, ¢ INCORRETO o que se afirma em:

a) Favorecer a analise a priori dos autos do processo e dar elementos que considerem a ética humana.
b) Elaborar um estudo psicossocial das pecas, como levantamento do historico, os antecedentes e 0s
elementos fundamentais a elaboragéo do laudo ou parecer.

c) Oferecer recursos de uma analise restrita, de modo a formar um psicodiagnéstico juridico, no qual
0 conhecimento da aplicacéo das Leis seja separado da visdo psicoldgica do fato, suas circunstancias
e contexto.

d) Sensibilizar profissionais quanto a importancia de uma visdo ampliada, que considere aspectos
humanos, psiquicos como incremento do entendimento juridico, ndo podendo uma ser alijada da
outra.
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Questio 20

“Uma pessoa que pela sua conduta pessoal fere as determinagdes do Codigo Penal passa a ser
chamada de delinquente, j4 que esta a¢do ¢ tida como delituosa determinando uma intervengao
criminoldgica sobre esta pratica em que traz consigo uma conduta que fere a sua consciéncia moral”.

“[...] Esta conduta, por vezes, ndo ¢, totalmente, premeditada ou impulsiva, pois cabe ao
psicologo avalid-la, indicando a postura do propenso delinquente”.

O psicdlogo, ao analisar a conduta da pessoa que cometeu um delito, deverd considerar alguns
aspectos, EXCETO a sua/o seu:

a) constitui¢ao corporal.

b) situagdo social.

C) experiéncia anterior.

d) nivel de formacdo académica.



