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REGULAMENTO DA COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO DA
FACULDADE ALDETE MARIA ALVES — FAMA®

TITULO |
DO REGULAMENTO

Art. 1° Este Regulamento Interno disciplina as normas relativas ao funcionamento da
Comisséo Prépria de Avaliacdo da Faculdade Aldete Maria Alves — FAMA e a
execucdo dos seus servicos de coordenacao da avaliagdo institucional, conforme
estabelecido pelo Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacédo Superior — SINAES e
segundo as diretrizes emanadas pelo Conselho Nacional de Avaliacdo da Educacao
Superior — CONAES.

TiTULO Il
DOS OBJETIVOS

Art. 2° S&o objetivos do trabalho da CPA-FAMA:

| - Organizar, documentar e divulgar os resultados da autoavaliacdo institucional da
FAMA, transformando-a em instrumento eficaz da gestdo superior e de
fortalecimento da sua comunidade académica,

Il - Promover a disseminacdo do processo de autoavaliacdo, incorporando-o a
cultura organizacional da FAMA e fazendo a ponte necessaria com os érgdos de
fiscalizacdo do poder publico na area do ensino superior;

Il - Ampliar, na FAMA, o autoconhecimento, a participacéo e a reflexdo da atuacéo
do corpo docente, corpo discente e corpo técnico-administrativo, visando ao
aprimoramento da qualidade dos resultados do ensino, pesquisa e extensdo, das
relagcbes com a comunidade e da efetividade de sua gestéo;

IV — Apresentar a autoavaliacdo como a grande norteadora do planejamento das
acOes institucionais e das relacdes da FAMA com a sociedade na qual esta inserida;
V - Identificar fragilidades e potencialidades por meio da correlacéo de indicadores e
metas a serem atingidas com os resultados efetivamente auferidos, buscando
apontar solugdes para seu aprimoramento.

TiTuLo
DAS ATRIBUICOES

Art. 3° Séo atribuicdes da CPA/FAMA:

| — Elaborar e implementar o Projeto de Avaliacdo Interna Institucional Trienal,
considerando as metas definidas no Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) e
no Projeto Pedagogico Institucional (PPI);

Il — Elaborar o Plano de Trabalho Anual;

Il - Conduzir os processos de autoavaliacdo da FAMA, em conformidade com o
Plano de Trabalho Anual;

IV - Determinar procedimentos de avaliagéo interna de cursos, areas e da instituicao,
em consonancia com as determinagdes da CONAES;

! Regulamento aprovado pela Resolucdo CONSEPE 16/2016 de 24/11/2016.
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V - Sistematizar, analisar e interpretar as informacfes do curso, da &area ou da
instituicdo, compondo assim uma visdo diagnéstica dos processos pedagdgicos,
cientificos e sociais da instituicdo e identificando possiveis causas de problemas,
bem como possibilidades e potencialidades;

VI - Subdelegar competéncias no ambito de cursos e &reas, para comissdes
setoriais, determinando prazos para o cumprimento dos objetivos estabelecidos e
especificando a forma de composicdo, o prazo de mandato e a dinamica de
funcionamento;

VII - Dar ampla divulgagcéo de sua composi¢ao, de todas as suas atividades, bem
como de todos os resultados objetivos no processo de autoavaliacdo as
comunidades interna e externa,

VIII — Contribuir para o envolvimento da comunidade académica na implementacéo
dos processos de avaliacdo interna institucional, buscando integra-los na dindmica
institucional, realizando reunifes, palestras e debates;

IX — Construir, aperfeicoar e coordenar a aplicagdo dos instrumentos avaliativos
necessarios a avaliacdo das diferentes dimensdes institucionais (questionarios,
entrevistas e reunides setoriais), em conformidade com o Plano de Trabalho Anual,
X - Propor a direcao acdes que melhorem a qualidade das atividades académicas, a
serem encaminhadas as instancias competentes;

XI - Receber a Comissdo Externa de Avaliacdo e prestar as informacdes solicitadas
pela CONAES e pelo Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio
Teixeira — INEP;

Xll - Convocar professores e técnico-administrativos e convidar alunos, egressos e
membros da comunidade externa para prestar informacdes, fornecer documentos e
detalhar dados enviados;

XIll - Propor alteracbes nas competéncias da CPA/FAMA ao colegiado da
Instituicéo;

XIV — Manter dialogo continuo com a avaliacdo externa oficial de cursos e de
desempenho dos estudantes, integrando seus resultados ao processo de avaliagao
interna institucional;

XV — Elaborar juntamente com a Direcdo da FAMA e da Instituicdo Ituramense de
Ensino Superior — INSTITUES, mantenedora da Faculdade Aldete Maria Alves, o
Plano Anual de Acdes e o Relato Institucional;

XVI - Enviar o relatorio parcial e final de avaliagéo institucional para o MEC quando
solicitados.

Paradgrafo Unico. O carater de diagnostico e formativo da autoavaliagdo deve
permitir a revisdo das prioridades estabelecidas nos projetos e planos institucional
(PDI, PPl e PPC), fornecendo subsidios para a continua e sistematica reflexdo sobre
a realidade institucional com vistas ao aperfeicoamento da qualidade do ensino, da
pesquisa e da extensao.

TITULO IV
DA COMPOSICAO

Art. 4° A constituicdo dos membros da CPA ter4 assegurada a participacao de todos
0s segmentos da comunidade académica e da comunidade civil organizada.

Art. 5° A CPA é constituida por 11 (onze) membros e tera a seguinte composicao:
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I — 1 (um) representante da Direcéo, indicado pelo Diretor Geral e 1 (um) suplente;

Il — 2 (dois) representantes do corpo docente, eleitos pelos seus pares e 2 (dois)
suplentes;

Il — 2 (dois) representantes do corpo discente, eleitos pelos seus pares e 2 (dois)
suplentes;

IV — 2 (dois) representantes de alunos egressos, indicado pelo Diretor Geral e 2
(dois) suplentes.

V — 2 (dois) representantes do corpo técnico-administrativo, eleito pelos seus pares
e 2 (dois) suplentes;

VI — 2 (dois) representantes da sociedade civil organizada, indicado pelo Diretor
Geral e 2 (dois) suplentes.

Art. 6° Os membros da CPA terdo mandatos de 02 (dois) anos, permitida a
reconducéao pelo periodo de dois mandatos.

Art. 7° - A presidéncia da CPA sera exercida por um dos membros eleito pelos
demais representantes da CPA.

Art. 8° — A vacancia serd oficialmente declarada por decisdo da Comissao Prépria
de Avaliacdo - CPA e formalizada por deliberacdo do Presidente.

Paragrafo Unico. Na vacancia de mandato de membro titular, assumira a vaga o
respectivo suplente, que serd empossado como Titular da CPA, mediante
convocacao escrita do Presidente, apds a declaracao oficial de vacancia.

Art. 9° A estrutura de 6rgdos da CPA/FAMA compreende:

| - Plenéario
Il - Presidéncia
Il - Secretaria
TITULO V
DO PLENARIO

Art. 10. Constitui o Plenario da CPA/FAMA a reunidao de seus membros.

Art. 11. Compete ao Plenario:

| - Deliberar sobre as matérias submetidas a exame, na 6érbita de sua competéncia
legal, mediante propostas e recomendacodes;

Il - Aprovar a criacdo de Comissbes de Trabalho, nos termos deste Regulamento
Interno;

[l - Elaborar o projeto de avaliagdo institucional;

IV - Elaborar e propor alteracdo do Regulamento Interno, submetendo-o a aprovacgao
do Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extensdo — CONSEPE;

V - Elaborar e propor alteragdo nos Relatérios da CPA/FAMA;

VI - Auxiliar na elaboragdo do Plano Anual de Ag¢do e no Relato Institucional da
FAMA;

VII - Deliberar sobre outros assuntos relativos a avaliacao institucional, no ambito de
sua competéncia.
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Art. 12. O Plenario constitui a instancia maxima de deliberacédo da CPA/FAMA.

TITULO VI
DA PRESIDENCIA

Art. 13. A Presidéncia é exercida por um Presidente.

Art. 14. Compete ao Presidente:

| - Representar a CPA/FAMA perante as instancias académicas e administrativas da
Faculdade e perante os 6rgdos e instancias do Governo Federal que regulam e
executam o Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacéo Superior — SINAES,;

Il - Promover o regular funcionamento da CPA/FAMA, de acordo com a legislacdo
pertinente e o plano de trabalho;

Il - Convocar as reunides ordinarias e extraordinarias, com apresentacdo das
respectivas pautas;

IV - Presidir as reunifes, disciplinar os trabalhos e resolver as questbes de ordem
suscitadas;

V - Distribuir os requerimentos e documentos que demandem analise da CPA/FAMA,
designando o relator ou comisséao relatora;

VI - Requisitar aos 6rgaos da FAMA as informacdes e documentacdes pertinentes a
execucao do projeto de autoavaliagdo da CPA/FAMA;

VII - Encaminhar, com exclusividade de funcao, as requisicbes da CPA/FAMA para
os 6rgaos da FAMA, quanto a pessoal, materiais, equipamentos e instalacfes
necessarias para a realizacéo do trabalho da CPA/FAMA,

VIII - Decidir ad referendum em caso de matéria urgente, submetendo sua deciséo
ao Plenario na primeira reunidao seguinte.

Art. 15. O Presidente € um dos membros da CPA/FAMA.

Art. 16. O mandato do Presidente é de dois (2) anos, permitida duas reconducdes
enquanto representante na CPA/FAMA.

TITULO VII
DA SECRETARIA

Art. 17. A Secretaria é 6rgdo de apoio administrativo da CPA/FAMA.

Art. 18. A Secretaria serad exercida por um servidor designado pela Dire¢do da
FAMA e, na falta deste, por um representante dos técnicos administrativos que
compuserem a CPA/FAMA, na condi¢cao de secretéario ad hoc.

Art. 19. S&o atribuicbes do Secretario:

| - Redigir as atas das reunifes e dos demais eventos coletivos realizados pela
CPA/FAMA;

Il - Dar assisténcia e assessoramento direto a Presidéncia da CPA/FAMA;

[l - Acompanhar a agenda de reunides e eventos da CPA/FAMA,;

IV - Executar outras tarefas pertinentes a funcao de secretaria.
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TITULO VIII N
DAS REUNIOES E DELIBERACOES

Art. 20. As reunifes da CPA/FAMA teréo preferéncia em relacdo a outras atividades
desenvolvidas por docentes, técnicos administrativos e discentes que delas
participem como membros representantes.

Paragrafo unico. A preferéncia a que se refere o caput deste artigo ndo se aplica ao
horario de aulas.

Art. 21. A CPA/FAMA reune-se em Plenario, ordinariamente, duas vezes a cada
semestre ou, extraordinariamente, quando convocada.

§1° E fixado pelo Plenario o calendario para as reunides ordinarias, respeitando o
calendario geral constante no Projeto de Avaliagéo Institucional da CPA/FAMA.

§2° As convocacdes para as sessoes ordinarias serdo feitas pelo Presidente, com
antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas, acompanhadas da relacdo dos
assuntos a serem submetidos a deliberacdo da CPA.

83° As convocacfes para as sessodes extraordinarias serdo feitas com antecedéncia
minima de 24 (vinte e quatro) horas, e nesta reunido serdo discutidos e deliberados
apenas 0s assuntos que motivaram a convocacao.

Art. 22. Nas reunides plenarias é exigido quorum de maioria de seus membros.
Art. 23. As deliberagbes sdo tomadas por maioria de votos dos presentes.

Art. 24. Pode o Plenario, em funcdo do assunto em pauta, decidir pelo carater
secreto da reuniéo.

Art. 25. A cada reunido é lavrada ata que, depois de aprovada, é assinada por todos
0S presentes a reuniao.

Art. 26. Perde o mandato na CPA/FAMA o membro que deixar de comparecer, no
periodo de um ano, a 3 (trés) reunides ordinarias.

81° A perda da condicdo de docente, de discente ou técnico-administrativo implica
no imediato término da condicdo de membro da CPA, com o mandato sendo
complementado por seu suplente.

82° Nao se consideram inclusas no disposto pelo caput deste artigo as auséncias
decorrentes de férias, viagem a servico e licencas previstas na legislacao, além de
auséncias justificadas.

_ TITULO IX
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art.27. A CPA devera ter pleno acesso a todas as informag@es institucionais, exceto
as que envolvam sigilo, e podera requerer informagdes sistematizadas de todas as
unidades administrativas da Instituicdo, desde que autorizada por meio da direcao
responsavel pela area em que estdo concentradas as informacoes.
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Art. 28. Os casos omissos ou as divergéncias de entendimento, decorrentes da
aplicacdo deste Regulamento sdo dirimidos pelo Plenario da CPA/FAMA em
primeira instancia, cabendo recurso aos 6rgaos colegiados da FAMA.

Art. 29. Este Regulamento entra em vigor na data de sua aprovagéo, revogadas as
disposicfes em contrario.

Iturama, 05 de dezembro de 2016.

Profa. Erica Cristina Molina dos Santos
Presidente da CPA



